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Em conformidade com o Estatuto da Aesbe de
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Diretoria Nacional n2. 001/2025, deliberada na
423 Reunido de Diretoria, de 02 de dezembro de
2025.



Regimento das Camaras Técnicas

Introdugao

O presente Regimento foi redigido para regulamentar o Estatuto da Aesbe, especificamente
quanto ao funcionamento das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, disciplinando seus
trabalhos e reunides. Assim diz o texto do Estatuto:

CAPITULO XIV: DAS CAMARAS TECNICAS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 34. A Diretoria Nacional poderd criar Cdmaras Técnicas e Grupos de Trabalhos para o
desenvolvimento de estudos e trabalhos de interesse das associadas, com prazos definidos nos
atos de sua cria¢do e passiveis de serem prorrogados ou extintos.

Pardgrafo tnico. As Cdmaras Técnicas atuardo em temas de interesse das associadas que
demandam maior durac¢do e continuidade de trabalho e os Grupos de Trabalhos serdo
formados para estudos ou trabalhos especificos e com tempo de duragdo limitado.

Art. 35. As Cdmaras Técnicas e os Grupos de Trabalho, em conformidade com o Estatuto e as
diretrizes aprovadas pela Diretoria Nacional, serdo compostos por, no minimo, 1 (um)
representante de cada associada pertencente ao quadro de pessoal respectivo.

§12 Nos trabalhos e nas reunibes das Cdmaras Técnicas e dos Grupos de Trabalhos poderdo
ser convidados técnicos, especialistas ou consultores para apoio ao desenvolvimento das
atividades, sendo o direito de deliberagéo e voto sempre exclusivo da Diretoria Executiva e de
representante que integre o quadro funcional da associada.

§22 As Cadmaras Técnicas serdo coordenadas por 1 (um) Coordenador e apoiada por 1 (um)
Secretdrio, podendo atuar de acordo com a regionalizagdo das Diretorias, sempre com a
ciéncia e acompanhamento da Diretoria Executiva da Aesbe.

§32 A convocagdo das Cdmaras Técnicas e dos Grupos de Trabalho serd de responsabilidade
do Diretor Executivo ou a quem ele delegar.

Para a elaboragado do texto final foram consultados profissionais de diversas areas de atuagao
das empresas de saneamento, como advogados, administradores, engenheiros, contadores e
etc., visando a contemplar da forma mais ampla possivel as especificidades de cada drea em
relagdo a Camara Técnica a que se relaciona.

O resultado é um texto abrangente que contém as linhas gerais para o desenvolvimento
regular dos trabalhos das Camaras Técnicas da Aesbe.
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Regimento das Camaras Técnicas

PREAMBULO

O presente Regimento regulamenta o Estatuto da Aesbe, especificamente quanto ao
funcionamento das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, disciplinando seus trabalhos,
reunides e da outras providéncias e regulamentos necessarios.

| - DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 1°. As Camaras Técnicas sao criadas pela Diretoria Nacional da Aesbe, nos termos dos
artigos 34 e 35 do Estatuto em carater permanente ou temporario, para o desenvolvimento de
estudos e trabalhos em temas de relevante interesse das associadas em conformidade com o
Estatuto e com as diretrizes aprovadas pela Diretoria.

Art. 2°. As Camaras Técnicas sao encarregadas de examinar e relatar a Diretoria Nacional da
Aesbe os assuntos de sua competéncia.

Art. 3°. As Céamaras Técnicas contardo com o apoio logistico da estrutura técnica e
administrativa permanente da Aesbe.

Il — DA COMPOSICAO DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 4°. As Camaras Técnicas serao compostas por representantes indicados formalmente a
Diretoria Executiva pelas empresas associadas da Aesbe.

Art. 5°. Cada associada indicara 1 (um) representante titular e até 2 (dois) representantes
suplentes, todos pertencentes aos seus quadros funcionais, nos termos do art. 6° deste
Regimento. (Redagéo dada pela Resolugao da Diretoria Nacional n° 001, de 2025)

§1°. O membro titular sera o responsavel principal pela representagdo da associada nas
reunides e deliberagdes da respectiva Camara Técnica. (Incluido pela Resolugéo da Diretoria
Nacional n° 001, de 2025)

§2°. Os suplentes substituirao o titular em suas auséncias ou impedimentos, com 0s mesmos
direitos e deveres previstos neste Regimento. (Incluido pela Resolugéo da Diretoria Nacional
n° 001, de 2025)

§3°. O titular e os suplentes poderéao participar conjuntamente das reunides, desde que apenas
o titular, ou o suplente que o estiver substituindo, exerga o direito de voto. (Incluido pela
Resolugéao da Diretoria Nacional n°® 001, de 2025)

Art. 6° Os representantes indicados deverdo pertencer aos quadros funcionais das
associadas.

§ 1°. Para os efeitos deste artigo, entendem-se como pertencentes aos quadros funcionais,
todas as pessoas que, de forma regular e habitual, contribuem com a organizagdo da empresa
associada através da oferta de trabalho, independentemente de serem empregados ou de
ocuparem cargo em comissao ou diretivo na respectiva empresa.

§ 2°. Os indicados, preferencialmente, atuardo na area de competéncia da respectiva Camara
Técnica.
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Art. 7°. Na auséncia ou impedimento do representante titular, um dos suplentes indicados
podera participar e exercer plenamente as fungdes e prerrogativas do titular na respectiva
reunido da Camara Técnica. (Redacao dada pela Resolugéo da Diretoria Nacional n® 001, de
2025)

§1°. A substituigdo do titular por suplente podera ser comunicada previamente a Diretoria
Executiva da Aesbe. (Incluido pela Resolugéo da Diretoria Nacional n° 001, de 2025)

§2°. Na hipétese de auséncia de comunicagao prévia do titular, o suplente presente podera
anunciar em sessdao o impedimento ou impossibilidade de comparecimento do titular,
assumindo, para todos os efeitos daquela reunido, a representacdo da empresa associada,
com direito a voz e voto. (Incluido pela Resolugéo da Diretoria Nacional n° 001, de 2025)

§3°. Na hipétese de comparecimento simultdneo do titular e dos suplentes, somente o titular
exercera o direito de voto, podendo os suplentes participarem das discussdes como ouvintes
ou colaboradores técnicos. (Incluido pela Resolugéo da Diretoria Nacional n® 001, de 2025)

§4°. Em caso de vacancia definitiva do cargo de titular, a empresa associada devera indicar
formalmente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a substituicdo definitiva dentre os suplentes
ja designados ou outro representante pertencente ao seu quadro funcional. (Incluido pela
Resolugéao da Diretoria Nacional n°® 001, de 2025)

Art. 8°. A Aesbe, a cada dois anos, solicitara as empresas associadas que, nos moldes dos
artigos 5° e 6° deste Regimento, indiquem os representantes para cada Camara Técnica,
sendo admitida a reconducgao.

Art. 9°. Cada Camara Técnica tera um(a) Coordenador(a) e um Secretario(a) escolhidos pelos
seus membros, dentre 0s seus pares, na primeira reunido de cada biénio, por maioria simples
dos votos de seus integrantes presentes, sempre com a ciéncia e acompanhamento da
Diretoria Executiva da Aesbe. (Redagado dada pela Resolugéo da Diretoria Nacional n® 001, de
2025)

§ 1°. O(A) Coordenador(a) e o Secretario(a) exercerdo as respectivas fungdes por 2 (dois)
anos, sendo permitida a recondugdo. (Redagao dada pela Resolugdo da Diretoria Nacional n°
001, de 2025)

§ 2°. Em caso de vacancia, sera realizada nova escolha para complemento do mandato em
curso, de conformidade com o disposto no caput deste artigo.

§ 3° Nos seus afastamentos e auséncias, o(a) Coordenador(a) da Camara Técnica sera
substituido pelo Secretario(a) e, na auséncia simultanea de ambos, a Camara Técnica, com a
ciéncia da Diretoria Executiva da Aesbe, fara a indicagdo dos substitutos.

Il - DA COMPETENCIA

Art. 10. Compete as Camaras Técnicas, observadas suas atribuicdes inerentes a tematica
respectiva:

| - Analisar, encaminhar e relatar a Diretoria Nacional da Aesbe, por meio da Diretoria
Executiva, temas propostos para deliberagbes, acompanhados de Nota Técnica;

Il - Manifestar-se sobre consulta que Ihe for encaminhada pela Diretoria Executiva;

Ill - Solicitar a 6rgdos e entidades, publicas ou privadas, por meio da Diretoria Executiva,
manifestagcado sobre assunto de sua competéncia;
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IV - Convidar especialistas ou solicitar a Diretoria Executiva a sua contratagao para assessora-
las em assuntos de sua competéncia;

V - Criar Grupos de Trabalho, de carater temporario e com finalidade determinada, para tratar
de assuntos especificos de interesse comum das associadas;

VI - Propor a Diretoria Executiva a realizagdo de reunides conjuntas com outras Camaras
Técnicas e com instancias técnicas e assessorias de outros colegiados ligados ao Setor de
Saneamento;

VIl — Propor a Diretoria Executiva a realizagéo de reunides regionalizadas, para discusséo e
desenvolvimento de trabalhos referentes a assuntos inerentes a zona geografica em que se
encontram inseridas, visando a ampliar a possibilidade de participacao local além de fomentar
o aprimoramento técnico e o intercambio de conhecimento entre as Associadas.

VII — Auxiliar a Diretoria Executiva na elaboragédo do Calendario Anual de Reunides das
Camaras Técnicas da Aesbe, sugerindo datas para realizagdo de reunides ordinarias.

IV — DAS REUNIOES CONJUNTAS

Art. 11. Na hipotese de realizagdo de reunido conjunta de Camaras Técnicas, os
encaminhamentos seréo definidos por consenso ou pelo voto da maioria simples do total de
representantes presentes a reunido.

§ 1°. As reunides conjuntas destinam-se a promover a discussao integrada de matérias de
interesse das Camaras Técnicas reunidas.

§ 2°. A diregido dos trabalhos cabera a um dos Coordenadores e um dos Secretarios das
Camaras Técnicas reunidas, escolhidos por consenso ou maioria simples dos presentes na
reunido conjunta.

V — DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 12. A Diretoria Nacional e as Camaras Técnicas, quando necessario, poderao criar Grupos
de Trabalho, em carater temporario e finalidade determinada, para estudos ou trabalhos
especificos, a fim de promoverem discussdes e atividades pormenorizadas e mais
aprofundadas sobre os temas que a respectiva Camara Técnica considerar de extrema
relevancia.

Art. 13. Os Grupos de Trabalho terdo prazos de duragéo definidos no ato de sua criagéo e
prorrogaveis de acordo com a demanda e por deliberagdo da respectiva Camara Técnica

PARAGRAFO UNICO. O Grupo de Trabalho atuara até a entrega da Nota Técnica final dos
trabalhos, quando for o caso, ou até a sua dissolugdo por deliberagdo da Diretoria ou da
Camara Técnica a que estiver vinculado.

Art. 14. O Grupo de Trabalho tera sua composi¢ao definida no ato de sua criagédo, devendo ser
integrado por no minimo trés membros da Camara Técnica a que estiver vinculado.

§ 1° O Relator para o Grupo de Trabalho devera ser designado pelo Coordenador da respectiva
Camara Técnica.
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§ 2° Poderéo integrar o Grupo de Trabalho quaisquer técnicos, especialistas ou interessados
na matéria objeto de estudo, desde que formalmente convidados pelo Coordenador da
respectiva Camara Técnica ou pelo Relator do Grupo de Trabalho.

§ 3° A contratagédo de especialista para auxiliar o Grupo de Trabalho obedecera ao disposto
no art. 27 deste Regimento.

Art. 15. As reunides dos Grupos de Trabalho serao realizadas, quando possivel, nos encontros
das Camaras Técnicas a que estiverem vinculados, ou, serdo excepcionalmente convocadas
pela Diretoria Executiva, a pedido do seu Relator, observadas, no que couber, as regras
previstas neste Regimento para convocacgao das reuniées de Camaras Técnicas.

Art. 16. Os Grupos de Trabalho poderao reunir-se com Grupos de Trabalho de outras Camaras
Técnicas, outros colegiados de entes privados ou publicos para a realizagdo de discussao
integrada de matérias de interesse da Aesbe.

Art. 17. O Relator do Grupo de Trabalho devera informar, em todas as reunides da Camara
Técnica a que esteja vinculado, de forma escrita ou verbal, 0 andamento das atividades
desenvolvidas pelo grupo e os principais encaminhamentos realizados.

PARAGRAFO UNICO. Cabera ao Coordenador da Camara Técnica, quando da Convocagéo
para reunido, interagir com os Relatores dos respectivos Grupos de Trabalho, para o
cumprimento do exposto no caput deste artigo.

Art. 18. Ao final das suas atividades, o Grupo de Trabalho encaminhara a Camara Técnica que
esteja vinculado uma Nota Técnica assinada pelo seu Relator e demais membros, na forma
deste Regimento, ou, quando necessario, outro documento de cunho informativo equivalente,
igualmente escrito, contendo os produtos elaborados e a conclusdo sobre a matéria objeto de
estudo, para encaminhamento, por meio da Diretoria Executiva, a Diretoria Nacional da Aesbe.

VI- DOS TEMAS

Art. 19. A Aesbe recebera de forma permanente as sugestbes de temas enviadas pelas
associadas.

Art. 20. Os temas a serem discutidos e trabalhados, no dmbito das Camaras Técnicas, seréo
escolhidos dentre aqueles previamente sugeridos e propostos pelas associadas.

PARAGRAFO UNICO. As sugestdes de temas devem ser feitas por e-mail para o enderego
eletrbnico da respectiva Camara Técnica.

Art. 21. Na pauta de discussao das Camaras Técnicas, terao prioridade os temas de maior
relevancia ou recorréncia dentre aqueles sugeridos pelas associadas, cabendo ao
coordenador(a) e ao secretario(a) das respectivas Camaras Técnicas decidirem, em conjunto
com a Diretoria Executiva da Aesbe, pela relevancia e oportunidade da discussao de cada
tema proposto.

PARAGRAFO UNICO. A pauta sera elaborada de forma que permita, quando necessario, a
inclusdo de outros assuntos de interesse da Aesbe.

VIl - DA CONVOCAGAO
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Art. 22. A Convocacao das Camaras Técnicas far-se-a por ato formal da Diretoria Executiva
por meio de Oficio a todas as associadas.

PARAGRAFO UNICO. O oficio de que trata o caput deste artigo sera enviado para as
associadas, aos cuidados:

a) do Presidente; e
b) dos membros da respectiva Cadmara Técnica.

Art. 23. O Oficio de Convocacao da Camara Técnica informara sobre o envio das contribuicoes
referentes aos temas a serem tratados e a forma de fazé-lo, além da data, o local e a pauta da
reunido, bem como informara sobre a data limite para o envio das confirmagdes de presenca
para a respectiva reuniao.

§ 1° As reunibes ordinarias serdo convocadas com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia pela Diretoria Executiva, observado o Calendario Anual de Reunibes das
Camaras Técnicas da Aesbe divulgado pela Diretoria Executiva.

§ 2° A divulgagao do Calendario Anual sera feita por oficio para todas as associadas.

§ 3° As reunides das Camaras Técnicas serdo convocadas por correspondéncia eletrénica, na
forma do art. 22 deste Regimento e os documentos do expediente de convocagao serio
disponibilizados pela Diretoria Executiva no sitio eletrénico da Aesbe na internet.

Art. 24. As empresas associadas deverdo confirmar a presenga dos seus representantes nas
reunides das Camaras Técnicas, antecipadamente, de acordo com o prazo estabelecido no
respectivo Oficio de Convocacao.

PARAGRAFO UNICO. A Aesbe, caso ndo haja a confirmacdo antecipada da presenca de
membros em numero igual ou superior ao quérum do art. 32 deste Regimento, informara as
associadas sobre o cancelamento, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data marcada
para a reuniao.

Art. 25. As Camaras Técnicas poderao reunir-se extraordinariamente, mediante solicitagao dos
respectivos Coordenadores a Diretoria Executiva que convocara a reuniao mediante Oficio de
Convocacéao Extraordinaria, observado, no que couber, o disposto nos artigos 22, 23 e 24
deste Regimento.

PARAGRAFO UNICO. A convocacdo para Reunido extraordinariamente realizada fora de
Brasilia-DF, além de obedecer ao rito deste Regimento, sera precedida de:

a) Convite formal feito pela Associada anfitria; e
b) Anuéncia da Diretoria Executiva da Aesbe.

Vil - DAS CONTRIBUIGOES

Art. 26. As Empresas Associadas deverao, por meio dos seus representantes indicados, enviar
contribuigcdes acerca dos temas a serem discutidos nas respectivas Camaras Técnicas.

§ 1°. As contribuicdes das associadas para as discussées da Camara Técnica deverao ser
enviadas para a Aesbe de acordo com a orientagao contida no Oficio de Convocagao.

§ 2°. Todas as contribui¢cbes recebidas serado disponibilizadas para a consulta no site da Aesbe,
em link préprio da respectiva Camara Técnica.
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Art. 27. A Diretoria Executiva, mediante solicitagdo das Camaras Técnicas, podera convidar
ou contratar técnicos, especialistas ou consultores com expertise nos temas escolhidos para
ministrar apresentacdes e palestras.

§ 1°. As solicitagbes de convite ou contratagao serao feitas por escrito, juntamente com um
breve curriculo do expert.

§ 2°. Cabe exclusivamente a Diretoria Executiva da Aesbe deliberar sobre a necessidade e
oportunidade da contratacao do referido expert.

IX — DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 28. As reunides das Camaras Técnicas sao atividades privativas dos seus membros
indicados como representantes das empresas e dos Colaboradores da Aesbe.

Art. 29. As reunides poderdo eventualmente ser abertas a convidados, ficando a possibilidade
de manifestacdo destes a critério do Coordenador ou da maioria dos membros, salvo o
disposto no Art. 27 deste Regimento.

Art. 30. As pautas das reunides das Camaras Técnicas serdo elaboradas em conjunto pela
Diretoria Executiva da Aesbe, pelo(a) Coordenador(a) e pelo(a) Secretario(a) da respectiva
Camara Técnica, observado o disposto nos artigos 19 e 20 deste Regimento.

Art. 31. A Camara Técnica reunir-se-a no dia e horario estabelecidos no respectivo Oficio de
Convocacéo.

Art. 32. O quérum minimo para a realizagédo das reunides sera de 1/3 (um tergo) das empresas
associadas, verificado mediante a confirmacao antecipada da presenca, observado o disposto
nos artigos 24 e 25 deste Regimento.

PARAGRAFO UNICO. A participagdo nas reunides sera registrada por meio de lista de
presenca.

Art. 33. Instaurada a reunido, o Coordenador da Camara Técnica devera relatar as matérias
da pauta ou designar um relator.

PARAGRAFO UNICO. Todas as reunides das Camaras Técnicas serdo gravadas em arquivo
digital de 4udio.

Art. 34. As reunides das Camaras Técnicas serao conduzidas pelo respectivo Coordenador(a),
ou, na falta deste, pelo(a) Secretario(a).

Art. 35. Cada empresa associada sera representada pelos membros que indicar, os quais
falarao e votardao em nome da representada, sendo garantidos a empresa, em todas as
deliberagbes em que se fizer presente, os direitos a voz e a 1 (um) voto.

§ 1°. Os Colaboradores da Aesbe presentes a reunido sempre poderao manifestar a sua
opinido.

§2°. Cada membro da Camara Técnica representara, unicamente, a empresa que o indicou,
sendo proibido o voto por procuragao.

Art. 36. As deliberagcdes das Camaras Técnicas serdo aprovadas ou rejeitadas, sempre por
consenso ou pela votagdo da maioria dos membros presentes.
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Art. 37. A discussao de matérias em pauta nas Camaras Técnicas podera ser transferida para
reuniao extraordinaria ou para a proxima reuniao ordinaria, por aprovagao da maioria simples
dos membros presentes.

Art. 38. Das reunides de Camaras Técnicas serao redigidas atas sumarias de forma a retratar
os temas debatidos, as discussdes relevantes e todas as decisdes tomadas.

§ 1°. Preferencialmente, as atas sumarias serdo elaboradas e lidas imediatamente apds o
término das reunides das Camaras Técnicas e assinadas pelos respectivos Coordenadores e
Secretarios.

§ 2°. Nao sendo possivel a elaboragdo da ata sumaria da reunido conforme o paragrafo
anterior, sera redigida uma minuta e, posteriormente, enviada por e-mail aos membros que
estiveram presentes na respectiva reuniao.

§ 3°. O prazo para propor alteragdes na minuta da ata sumaria sera de cinco dias, contados
da data do envio do e-mail de que trata o paragrafo anterior.

§ 4°. As propostas de alteragdes na minuta da ata sumaria deverado ser feitas por e-mail
enderecado a respectiva Camara Técnica, cujo(a) Secretario(a) fara as alteragdes pertinentes,
se necessario, consultando o arquivo digital de audio da reunido.

§ 5°. Decorrido o prazo do § 2° sem propostas de alteracdes, a ata sumaria sera considerada
aprovada.

§ 6°. A ata sumaria aprovada sera assinada pelo(a) Coordenador(a) e pelo(a) Secretario(a)
da respectiva Camara Técnica e encaminhada aos seus membros e aos presidentes das
associadas, através da Diretoria Executiva da Aesbe.

X — DA NOTA TECNICA

Art. 39. A Camara Técnica, apds concluidos os trabalhos, elaborara, quando pertinente, Nota
Técnica embasada nas contribuigdes recebidas previamente, nas discussbes presenciais e
demais atividades ocorridas na reunido e expondo as conclusdes oriundas das reunides acerca
dos assuntos relevantes tratados.

PARAGRAFO UNICO. A Diretoria Executiva encaminhara a Nota Técnica de que trata o caput
deste artigo para todas as associadas da Aesbe.

Art. 40. A Nota Técnica sera disponibilizada no site da Aesbe para todos os interessados.

XI - DO COORDENADOR E DO SECRETARIO

Art. 41. Sao responsabilidades do(a) Coordenador(a):

| — Dirigir as reunides de trabalho e estabelecer os procedimentos para manifestacdo dos
presentes;

Il — Planejar as atividades da respectiva Camara Técnica e as pautas das reunides, juntamente
com o(a) Secretario(a) e a Diretoria Executiva;

Il — Representar a respectiva Camara Técnica perante a Aesbe;
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IV — Empenhar-se para que a respectiva Camara Técnica desempenhe adequadamente suas
fungoes;

V —Nomear os grupos de trabalho de temas especificos e encerrar as atividades destes grupos
quando cessados os motivos de sua criagao;

VI — Interagir com as demais Camaras Técnicas da Aesbe e outros entes externos nos
assuntos pertinentes as fungées da Camara Técnica que coordena.

Art. 42. Sao responsabilidades do(a) Secretario(a):

| — Preparar a pauta das reunides em conjunto com o(a) Coordenador(a) e a Diretoria
Executiva;

Il — Preparar, em conjunto com o Coordenador e a Diretoria Executiva, a correspondéncia,
arquivo e divulgagao;

Il — Controlar, em conjunto com o Coordenador e a Diretoria Executiva, o cumprimento de
prazos e a execugao de tarefas;

IV — Redigir as atas sumarias das reunides;

V — Executar outras tarefas que Ihe sejam atribuidas pelo coordenador e substitui-lo nas suas
auséncias ou afastamentos.

VI — Substituir o(a) Coordenador(a) da Camara Técnica em seus impedimentos e auséncias.
Xl - DOS MEMBROS

Art. 43. Sao responsabilidades dos membros:

| - Comparecer as reunides convocadas para a respectiva Camara Técnica, representando a
empresa a que pertence, as expensas desta, com direito a manifestar-se em todas as reunides
em que se fizer presente;

Il - Propor pautas e assuntos para a Camara Técnica, participar de grupos de trabalho, apoiar
estes grupos participar de outros eventos promovidos pela respectiva Camara Técnica;

Il — Participar das atividades da respectiva Camara Técnica, respondendo aos e-mails e
demais comunicagdes pertinentes nas formas e nos prazos estabelecidos neste Regimento.

Art. 44. Os membros das Camaras Técnicas, a partir da convocacgao, se obrigam a confirmar
por e-mail as suas presengas nas respectivas reunides no prazo de, pelo menos, 3 (trés) dias
uteis antes da reunido, até as 18 horas, considerado o horario de Brasilia.

Art. 45. A falta de manifestagdo do membro acerca da sua presenga podera implicar no
cancelamento da reunido por falta de quérum.

XIll - DA EXTINCAO

Art. 46. As Camaras Técnicas poderao ser extintas por decisdo da Diretoria Nacional da Aesbe,
com base em proposta fundamentada de alguma das empresas associadas.



Regimento das Camaras Técnicas

XIV - DOS CASOS OMISSOS

Art. 47. Os casos omissos a este Regimento serdo apresentados a Diretoria Executiva que
os levara a apreciacao e decisao da Diretoria Nacional da Aesbe.



